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Accordo di collaborazione tra Regione Toscana e CRESCIT  

per la promozione e la realizzazione 

di azioni di animazione, informazione, orientamento e tutoraggio 

nell'ambito del Servizio Civile 

“SERVIZIO CIVILE: TRA VOLONTARIATO E CITTADINANZA ATTIVA” 
Progetto finanziato con risorse della Regione Toscana 

D.G.R. n. 992 del 27/07/2020 

 

PROGRAMMA   
 

corso di formazione BASE  per 
 

 

1. Operatore di Progetto del Servizio Civile Regionale 
 

2. Operatore Locale di Progetto del Servizio Civile Universale 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Attività 

 

L’attività di formazione per gli operatori di servizio civile regionale e universale prevede la formazione 

di base necessaria all’acquisizione delle conoscenze e delle competenze in materia di storia e significati 

del servizio civile, di normativa nazionale (D.Lgs.40/2017) e regionale (legge regionale 35/2006 e 

successive modifiche) sul servizio civile, di cittadinanza attiva e partecipazione responsabile dei 

giovani.  

 

 

Ogni corso si articola in singole giornate ed è rivolto ai ruoli di Operatore di Progetto/Operatore 

Locale di Progetto. 

 

 

Realizzazione  

 

Tutti i corsi si svolgono in orario 9-17. 
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Corso di formazione base  

 
Operatore di Progetto/Operatore Locale di Progetto 

 

PRIMO MODULO: IDENTITÀ DEL GRUPPO E PATTO FORMATIVO 

MODALITÀ  INTERATTIVA 

- Agenda 

- Presentazione del corso 

- Attività di conoscenza - Presentazione dei partecipanti 

- Raccolta delle aspettative 

SECONDO MODULO: STORIA E SIGNIFICATO DEL SERVIZIO CIVILE 

UNIVERSALE E REGIONALE 

LEZIONE  FRONTALE / MODALITÀ  INTERATTIVA 

- Servizio Civile Universale come difesa della Patria non armata e nonviolenta  

(confronto sul significato del Servizio Civile Universale) 

- Servizio Civile Regionale come cittadinanza attiva e partecipazione responsabile  

(confronto sul significato del Servizio Civile Regionale) 

- Fondamenti costituzionali e normativi del Servizio Civile Universale e del 

Servizio Civile Regionale 

- Carta di Impegno Etico e Cittadinanza Attiva 

TERZO MODULO: GESTIONE DEL GRUPPO DI LAVORO E DEL CONFLITTO 

LEZIONE  FRONTALE / MODALITÀ  INTERATTIVA 

- Elementi di comunicazione nella gestione delle dinamiche formative 

- Dalla nonviolenza alla gestione del conflitto 

QUARTO MODULO: L'OP/OLP NEL PROGETTO 

LEZIONE  FRONTALE / MODALITÀ  INTERATTIVA 

- Lavorare per progetti 

- Ruolo e responsabilità dell'OLP nel sistema del Servizio Civile Universale 

- Ruolo e responsabilità dell'OP nel sistema del Servizio Civile Regionale 

- Questionario di fine corso 

- Consegna attestato 

       

 


